
STIFTUNG
Das Jubiläumsmagazin für alle Interessierten der Stiftung „Seniorenhilfe Zeitz“ Ausgabe Dezember 2021

MITMACHEN 

& RITUALS 

GESCHENKSET

GEWINNEN

Mehr auf Seite 16.

LANGJÄHRIGE MITARBEITER
... erzählen über die vergangenen 30 Jahre

UNSERE CHRONIK
Meilensteine der letzten 30 Jahre

UNSERE HÄUSER
Ihr Zuhause mit Wohlfühlatmosphäre

M
E
IN

E



07 UNSER KINDERGARTEN
Weihnachtliche Grüße aus unserem Fröbelhaus

Inhalt Vorwort

2         3Magazin der Stiftung „Seniorenhilfe Zeitz“ Magazin der Stiftung „Seniorenhilfe Zeitz“

08

1612

0704

INHALTSVERZEICHNIS VORWORT

08 CHRONIK / LEITBILD
30 Jahre Stiftung „Seniorenhilfe Zeitz“

06 ZUHAUSE BETREUT
Betreutes Wohnen & Ambulanter Dienst

04 UNSERE HÄUSER
Herzlich Willkommen in unseren Häusern

03 VORWORT
Grußworte des Geschäftsführers

02 INHALT
Was Sie in dieser Ausgabe erwartet.

16 RÄTSEL
Mitmachen und gewinnen!

15 ALLGEMEINES / KONTAKT
Immer auf dem Laufenden bleiben

14 SERVICEGESELLSCHAFT ZEITZ
Die optimale Versorgung

12 SERVICE- UND INTEGRATION ZEITZ
Waschen und Trocknen mit modernster Technik

09 MITARBEITER ERZÄHLEN
Langjährige Mitarbeiter erzählen über die vergangene Zeit

bald schon ist das Jahr 2021 zu Ende. Die letzten Monate waren für uns alle im Unternehmen sehr arbeitsreich und 
anstrengend. Mit unserer „Jubiläumsausgabe – 30 Jahre Stiftung Seniorenhilfe Zeitz“ möchten wir Ihnen gern noch 
einmal unsere Erlebnisse, Herausforderungen und Entwicklungen in der Unternehmensgruppe der Stiftung „Senioren-
hilfe Zeitz“ darstellen. 

Da ich selbst auch von Anfang an dabei war, kann ich ganz klar sagen: Eine sehr 
schöne Zeit, eine tolle Entwicklung des Unternehmens in den 30 Jahren und 
die Erwartung und Hoffnung, dass wir auch nach der Corona-Zeit für uns alle 
wieder gute Zeiten erwarten dürfen.

So ist es mir ein großes Bedürfnis, mich bei den über 630 Beschäftigten des 
Unternehmens ganz herzlich zu bedanken, da sie auch unter schwierigsten 
Bedingungen unseren Klienten einfühlsam und helfend zur Seite standen. 
Dies war nicht immer einfach, zumal sie selbst große Einschränkungen im 
Alltag und in ihren Familien hinnehmen mussten. 
Wir sind sehr stolz auf unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und ihren 
unermüdlichen Einsatz zum Wohle bedürftiger Menschen.

Unser Stiftungsjournal erhalten Sie erstmalig in einem neuen        
Erscheinungsbild, welches Ihnen bestimmt gefallen wird. Auch 
wenn wir uns neu präsentieren, im unermüdlichen Bestreben 
unserem Leitbild stets gerecht zu werden, sind wir 
zuverlässig und konstant.

Abschließend möchte ich allen Lesenden eine besinnliche 
Weihnachtszeit wünschen, dies verbunden mit einem 
guten Start ins neue Jahr.

Ihr Andreas Fuchs
Geschäftsführer Stiftung „Seniorenhilfe Zeitz“

LIEBE LESERINNEN UND LESER,



Im Jahr 2000 gründete die Stiftung „Senioren-
hilfe Zeitz“ ihre erste Tochtergesellschaft. Die 
Seniorenhilfe Zeitz gGmbH (kurz SHZ) übernimmt 
seither als Betreiber die Aufgaben der Pflege und 
Betreuung. 

„Als Prokuristin der SHZ bin ich stolz darauf, dass in den ver-    
gangenen 30 Jahren attraktive und moderne Einrichtungen 
entstanden sind und engagierte Mitarbeiter einen wichtigen                     
Beitrag zur paritätischen Inklusion von Senioren und Menschen 
mit Behinderung geleistet haben.“

Katrin Fitzner - 
Prokuristin Seniorenhilfe Zeitz gGmbH

Unsere Häuser Unsere Häuser
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BETREUUNGSZENTRUM

WILDENBORN
6

Ansprechpartner: Fr. Knechtel

 
03441 631 8010

Adresse: Ringweg 8 in Wildenborn
Art: 

Behindertenbetreuung
Zimmer: 9 Einzel-/ 12 DoppelzimmerBETREUUNGSZENTRUM

ZEITZ
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Ansprechpartner: Fr. Knechtel

 
03441 631 8010

Adresse: Geschwister-Scholl-Str. 4 in Zeitz
Art: 

Behindertenbetreuung
Zimmer: 36 Einzel-/ 12 Doppelzimmer

HERZLICH WILLKOMMEN 
IN UNSEREN HÄUSERN

HAUS AM LINDENPLATZ 4

Ansprechpartner: Fr. Trommer

 
03441 631 5010

Adresse: Lindenplatz 15 in Zeitz
Art: 

Vollstationäre Pflege
Zimmer: 

80 Einzelzimmer

ALTENZENTRUM 3

Ansprechpartner: Fr. Kronawitt

 
03441 631 7010

Adresse: Pestalozzistraße 1e in Zeitz
Art: 

Vollstationäre Pflege
Zimmer: 56 Einzel-/ 15 Doppelzimmer

SENIORENZENTRUM

HAUS AM SCHÜTZENPLATZ

Ansprechpartner: Fr. Hertwig

 
03441 631 2010

Adresse: Schützenplatz 22 in Zeitz
Art: 

Vollstationäre Pflege
Zimmer: 65 Einzel-/ 20 Doppelzimmer

2A

Wir sind stets bestrebt, in unseren Häusern ein Zuhausegefühl für unsere 
Bewohner zu schaffen. Dies erreichen wir unter anderem durch die ent-
sprechende Wohnatmosphäre und den Wohlfühlcharakter im gesamten 
Haus. 

Den Besucher unseres Servicehauses 
erwartet ein wunderschöner Villen-
bau in der Semmelweisstraße. Balkons, 
großzügige Terrassen und die Garten-
anlage ermöglichen die Atmosphäre 
der Gegend zu genießen.  Für das Woh-
nen und der zeitlich befristeten Pflege 
stehen 16 Einzelzimmer und ein Dop-
pelzimmer zur Verfügung. Alle Zimmer 
und Bereiche sind barrierefrei gestaltet 
und mit dem Aufzug zu erreichen. Für 
die Gäste der Tagespflege stehen Ru-
heräume zur Verfügung. Die Tages- und 
Nachtpflege kann von Montag bis Frei-
tag in Anspruch genommen werden. 
Der Fahrdienst von und nach Hause ist 
sichergestellt und steht auf Wunsch zur 
Verfügung.

SERVICEHAUS
SEMMELWEISSTRASSE
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SENIORENZENTRUM
HAUS AM FOCKENDORFER GRUND
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SENIORENWOHNSTIFT 1

Ansprechpartner: Fr. Letsch

 
03441 631 4010

Adresse: Altenburger Straße 3 in Zeitz
Art: 

Vollstationäre Pflege
Zimmer: 122 Einzel-/ 29 Doppelzimmer
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In der Weihnachtszeit werden im Fröbelhaus mit bis zu 65 
Kindern die Räume mit glitzernden Sternen, Engeln und 
Tannenzweigen geschmückt. Geheimnisvolle Stunden 
mit Spannung, Spiel, Spaß und Freude begleiten unsere 
Kinder im täglichen Miteinander. So werden kleine Ge-
schenke gebastelt, Geschichten und Lieder gesungen und 
natürlich dürfen auch Märchen in dieser Zeit nicht feh-
len. Eindrucksvoll bringen die Kinder ihre Sehnsüchte und 
Wünsche auf vielfältige Weise zum Ausdruck. Das zeigt 
uns, dass sich die Kinder des Fröbelhauses wohlfühlen. 
Unser Ziel ist erreicht. Wie heißt es doch so schön: „Vor-
freude ist die schönste Freude“.

Der Kindergarten „Fröbelhaus“ weist eine lange Ge-
schichte auf. Das Haus wurde im Juni 1946, nach der Zer-
störung im Zweiten Weltkrieg, als städtischer Kindergar-
ten eröffnet. Nach der Übernahme im Jahr 1998 von der 

Stiftung „Seniorenhilfe Zeitz“ hat sich einiges geändert. 
So wurde zum Beispiel das Haus grundlegend saniert und 
das Außengelände erweitert. Die nun vorhandene Anbin-
dung an das Seniorenzentrum machen generationsüber-
greifende Projekte möglich. Somit entwickeln unsere Kin-
der schon früh das Verständnis füreinander. Auch dies ist 
uns ein wichtiges Anliegen.

WEIHNACHTLICHE GRÜSSE AUS 
UNSEREM „FRÖBELHAUS“

Zuhause betreut Unser Kindergarten
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EIN ZUHAUSE MIT UNTERSTÜTZUNG
Eine passende Wohnung zu finden ist nicht immer einfach. 
Schon gar nicht als älterer Mensch mit Unterstützungs-
bedarf. Wir haben für Sie 62 ausgestattete Wohnungen 
in verschiedenen Häusern in Zeitz. In Kooperation mit der 
Zeitzer Wohnungsgenossenschaft kommen noch einmal 
33 Wohnungen hinzu. Unsere Hausassistenzen koordinie-
ren innerhalb ihrer Dienstzeiten für Sie Betreuungsange-

bote entsprechend des abgeschlossenen 
Betreuungsvertrages. Pflege- und Be-

handlungspflegeleistungen können 
Sie von unserem ambulanten Pfle-
gedienst nach vertraglicher Verein-
barung in Anspruch nehmen. Hilfe 
ist da, wo Sie sie brauchen.

BETREUTES WOHNEN:
MIETWOHNUNGEN

AM SCHÜTZENPLATZ
Schützenplatz 24 + 25 in Zeitz

RESIDENZ AM ALTMARKT
Altmarkt 2 in Zeitz

HAUS AMBIENTE
Anna-Magd.-Bach-Str. 19-21 in Zeitz

ATRIUMHAUS
Altenburgerstraße 3 in Zeitz

HAUS VON-HARNACK-STRASSE
von-Harnack-Straße 6 in Zeitz

ZUHAUSE GUT VERSORGT 
Wohnen zuhause – ein Leben lang. Das 
wünscht sich fast jeder. In der häuslichen Um-
gebung findet jeder Mensch eine vertraute, 
geborgene und sichere Atmosphäre. Die Mit-
arbeiter des „Ambulanten Pflegeteams“ der 
Seniorenhilfe Zeitz gGmbH bieten umfassen-
de Unterstützung mit hoher fachlicher Kom-
petenz, damit dieser Wunsch erfüllt werden 
kann. Wir sind für Sie da, mehrmals täglich, 
an den Wochenenden und Feiertagen sowie 
nachts bei Notfällen.
Das ambulante Pflegeteam am Standort Zeitz 
wurde 1995 gegründet. Am Anfang waren es 
drei Mitarbeiter und genauso viele Patienten. 
Mit steigender Patientenzahl kamen im Jahr 
2008 und 2018 weitere ambulante Pflege-
teams hinzu. Heute betreuen, beraten und 
pflegen unsere Mitarbeiter in Zeitz und den 
ländlichen Dörfern über 300 Patienten.

6         7Magazin der Stiftung „Seniorenhilfe Zeitz“

Name
Position

„Wir als Pädagogen wollen die Kinder in ihrer Selbstständigkeit fördern und ihnen 
dabei unterstützend zur Seite stehen. Im gesamten Tagesablauf orientieren wir uns 
an folgendem Leitsatz: Komm, wir gehen deinen Weg!“

Heike Baum - Einrichtungsleiterin der Kindertagesstätte „Fröbelhaus“

„Wer älter wird, weiß Hilfe zu schätzen. 
Ich als Hausverantwortliche bin vor Ort und sorge 
dafür, dass sich alle Mieter schnell und umfassend 
versorgt fühlen. “

Jana Lindner - Hausverantwortliche 
Betreutes Wohnen am Schützenplatz

„Pflege ist nicht nur ein Job, 
Pflege ist eine Berufung! 

Meine Hilfe kommt dort an, 
wo sie gebraucht wird.“

Jana Brandt - Pflegfachkraft im 
ambulanten Pflegeteam

Unser Spielhäuschen grenzt direkt an das Seniorenzentrum an

Magazin der Stiftung „Seniorenhilfe Zeitz“



Mein Weg bei der Stiftung „Seniorenhilfe Zeitz“ begann 
bereits im Jahr 1984. Zu diesem Zeitpunkt entschied ich 
mich in einem Pflegeheim der Stadt Zeitz zu beginnen. 
So ging ich als frisch gebackene Krankenschwester zum 
ersten Mal die Einfahrt des damaligen Feierabend- und 
Pflegeheimes in der Geschwister-Scholl-Straße entlang. 
Die sich auf dem Grundstück befindenden Häuser waren 
sehr alt und teilweise sanierungsbedürftig. Auch die Ver-
hältnisse in den Häusern, die Arbeitsbedingungen über-
haupt, waren erstmal erschreckend für mich. 
Mein erster Gedanke: Kein Jahr hältst du es hier aus. Doch 
es sollte anders kommen. Schnell gefiel mir die Arbeit mit 
den Senioren, die dankbaren Blicke und ihre Freude, wenn 
sie nach gesundheitlichen Schicksalsschlägen kleine Fort-
schritte machen konnten. Wenn sie von früher erzählten 
oder über ihre Familien. Schon nach wenigen Jahren wur-
de ich „Stationsleitung“. Große Verantwortung, der ich 
mich gern stellte.
Nachdem meine zweite Tochter geboren war, eröffnete 
das neu gebaute „Haus am Schützenplatz“, in dem ich 
nach dem Babyjahr eingesetzt wurde. Einige Jahre habe 
ich da arbeiten dürfen und in diesem Haus auch die 
„Wende“ mitgemacht. Mit der Wende folgte auch bald 
die Gründung der Stiftung „Seniorenhilfe Zeitz“ im De-
zember 1991 und mit ihr begannen große Veränderun-
gen. Nach und nach wurden die Häuser saniert, aus- und 
umgebaut.
Mein Schaffensplatz änderte sich 1996 erneut. Ich durfte 
im Betreuungszentrum in der Geschwister-Scholl-Straße 
mit geistig und mehrfach behinderten Menschen arbei-
ten. Wunderschöne Jahre folgten. Gemeinsame Urlaube 
mit den Bewohnern, bei denen sogar meine Mädels mit-
durften, sind mir unvergesslich. Ebenso waren beide an 
Heiligabend mit, als der Weihnachtsmann kam oder wir 
am Silvesterabend mit den Bewohnern Raketen steigen 
ließen. Sie haben früh gelernt, dass Mama einen Job hat, 
der anspruchsvoll, aufopfernd und leidenschaftlich ist. 
Nicht trotzdem, sondern wegen all dem, haben sich beide 
entschieden, im Gesundheitswesen zu arbeiten.
In den folgenden Jahren kam es bei mir zu gesundheit-
lichen Problemen. Ich fiel über ein Jahr aus. Und da-

nach? Wie sollte es weitergehen? Unsere 
Existenz stand auf dem Spiel. Doch die 
Stiftung bot mir eine Stelle im heutigen 
Belegungsmanagement an. Eine wunder-
bare Arbeit! Nach 4 Jahren zog es mich zu-
rück an meine Wurzeln, an den direkten Kon-
takt mit den alten, pflegebedürftigen Menschen.        
So lernte ich neben der vollstationären Pflege im Service-
haus Semmelweisstraße zwei weitere Versorgungsbe-
reiche kennen, die Kurzzeitpflege und die teilstationäre 
Pflege, auch Tagespflege genannt. Als Assistentin der Lei-
tung und später als stellvertretende Pflegedienstleiterin 
konnte ich, auch dank meiner dortigen Chefin, als „Frau 
aus der Praxis“, sehr viel zur Pflegewissenschaft und 
deren theoretische Grundlagen festigen. Mein Wunsch 
erwachte, mich zur Pflegedienstleitung fortzubilden. Ich 
setzte ihn in die Tat um. Im Jahr 2013 konnte ich dann die 
Leitung der Einrichtung und des Pflegeteams im Service-
haus Röntgenstraße übernehmen. Ein gutes Team hatte 
sich entwickelt. Die Bewohner, Pflegegäste und viele An-
gehörige haben uns durch ihr Lächeln oder Worte ihrer 
Dankbarkeit gezeigt, dass es sich auch in einem Miet-
objekt, dass mittlerweile längst nicht mehr den Anforde-
rungen der Stiftung „Seniorenhilfe Zeitz“ genügte, gut 
leben lässt. Die Umstände, die dem Standard der Stiftung 
nicht mehr gewachsen waren, wurden für die Geschäfts-
führung zu einem der Gründe, einen Neubau zu errichten. 
Das „Haus am Lindenplatz“ entstand nach kurzer Bau-
zeit und wir konnten, zusammen mit dem Servicehaus 
Semmelweisstraße, Ende Mai 2021 dort einziehen. Als 
Pflegedienstleiterin setzte ich dort mein Schaffen fort, bis 
ich am 01.10.2021 durch den Vorstand der Stiftung „Se-
niorenhilfe Zeitz“ zur Einrichtungsleiterin im Altenzent-
rum in der Pestalozzistraße Zeitz berufen wurde.
In all den Jahren meiner Tätigkeit konnte ich meine Kraft, 
meine Erfahrungen und Meinungen stets einbringen und 
sie waren oft Bestandteil von Entscheidungen mit dem 
Ziel der Zufriedenheit unserer Mitarbeiter und Klienten. 

DAS LEITBILD DER STIFTUNG 
„SENIORENHILFE ZEITZ“

Chronik / Leitbild Mitarbeiter erzählen
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30 JAHRE STIFTUNG SENIORENHILFE:
MEILENSTEINE DER LETZTEN JAHRE

seit 2022 
Mit der Stiftung 
in die Zukunft

1991
Genehmigung 
der Stiftung

1992
Mitglied im Deutschen 
Paritätischen Wohl-
fahrtsverband Sachsen-
Anhalt

2000
Gründung der 
SHZ gGmbH

2002
Gründung der 
SGZ mbH

2014
Gründung der 
SIZ gGmbH

13. Dezember 1991 - das war der bedeutendste Tag in der Geschichte der Stiftung „Seniorenhilfe Zeitz“. An diesem Tag 
wurde sie als Stiftung des bürgerlichen Rechts durch die Stiftungsaufsicht genehmigt. Aus den ehemaligen Feierabend- 
und Pflegeheimen der Stadt Zeitz hat sich seither ein moderner Unternehmensverbund mit drei Tochtergesellschaften 
entwickelt. 

Jede Mitarbeiterin, jeder Mitarbeiter ist durch eigen-
verantwortliches und bewusstes Handeln wichtiger Be-
standteil des Unternehmens.

Wir stellen uns den gesellschaftlichen Anforderungen der 
von uns übernommenen Aufgabe: Unterstützung, Beglei-
tung und Betreuung von Menschen verschiedener Alters-
gruppen entsprechend ihres Hilfebedarfs.

Wir übernehmen damit als Arbeitgeber und Leistungser-
bringer  Verantwortung gegenüber den Mitbürgern unse-
rer Region und darüber hinaus.

Ein offener, konstruktiver Dialog und Kooperation mit Ge-
schäftspartnern, mit unseren Kunden und Mitarbeitern 
bestimmen das Miteinander und sind Bestandteil der 
Philosophie des Unternehmens.

Soziale, pflegerische, psychologische und pädagogische 
Begleitung und Betreuung  der uns anvertrauten Men-
schen, unabhängig des Alters, des Geschlechts, des ge-
sellschaftlichen Ansehens, der gesellschaftlichen Position, 
der ethnischen Herkunft, der Religion, werden mit öko-
logischem und ökonomischem Handeln verbunden.

Wir verpflichten uns, neben dem verantwortungsvollen 
Umgang mit ideellen und materiellen Werten, zur krea-
tiven Umsetzung  der erworbenen Kenntnisse aus  Aus-, 
Fort- und Weiterbildung. 
 
„Die Würde des Menschen ist unantastbar...“
Auszug aus dem Grundgesetz, Artikel 1, (1)

Daniela Kronawitt - Einrichtungsleiterin im Altenzentrum

LANGJÄHRIGE MITARBEITER/INNEN 
ERZÄHLEN ÜBER DIE VERGANGENE ZEIT
Wer könnte die Entwicklung der Stiftung „Seniorenhilfe Zeitz“ besser beschreiben als unsere Mitarbeiter? Keiner! 
Aus diesem Grund haben wir einige dieser tollen Menschen zu Wort gebeten. Lesen Sie selbst!
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Mitarbeiter erzählen Mitarbeiter erzählen 
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Seit 1990 bin ich im Bereich 
der Wäscherei im Alten- und 
Pflegeheim tätig und habe 
so die Gründung der Stiftung 
Seniorenhilfe und deren Tochter-
gesellschaften miterlebt.
Im Laufe meines Berufslebens gab es in der 
Wäscherei viele Veränderungen. Nicht nur die 
Örtlichkeiten und die Mitarbeiter änderten sich, 
nein auch die Technik.
Seit der Gründung der Tochtergesellschaft SIZ 
gGmbH und der Errichtung eines separaten 
Wäschereistandortes am Güterbahnhof in Zeitz 
arbeiten wir mit modernster Wasch- und Fini-
shertechnik. Damit gelingt es mir als Wäsche-
reileiterin und den Mitarbeitern täglich, die 
Wäsche der Bewohner in hoher Qualität und 
Zufriedenheit zu übergeben. 
Unser Waschangebot wird zunehmend auch 
von „Drittkunden“ genutzt. So waschen wir 
heute für Kindergärten, Gaststätten, Praxen und 
Gewerbebetriebe. 
Ich stehe mit meinem Team für Termintreue, 
Zuverlässigkeit und Qualität unserer Dienstleis-
tung. Wir sind stolz, Teil der 30 jährigen Unter-
nehmensgeschichte zu sein.

Man kann nicht nicht kommunizieren. Diese 
Aussage habe ich aus einem Seminar in Er-
innerung, welches man vor Jahren speziell für 
Verwaltungskräfte der Seniorenhilfe angebo-
ten hatte. Erst einige Arbeitsjahre später half 
mir folgendes Zitat die unbewusste Kommuni-
kation wirklich zu verstehen. 
 
Achte auf Deine Gedanken, 
denn sie werden zu Worten. 
Achte auf Deine Worte, 
denn sie werden zu Handlungen. 
Achte auf Deine Handlungen, 
denn sie werden zu Gewohnheiten. 
Achte auf Deine Gewohnheiten, 
denn sie werden Dein Charakter. 
Achte auf Deinen Charakter, 
denn er wird Dein Schicksal. 
(Quelle des Zitats: 
Chinesisches Sprichwort)
  
Deshalb setze ich mich auch für Offenheit in 
meinem Team ein. 

Daniela Mädel 
Sachbearbeiterin im Ambulanten Dienst Zeitz 

Birgit Harnisch
Leiterin der Wäscherei

Vom Zivi zur Pflegefachkraft

2006 absolvierte ich im Betreuungszentrum 
meinen Zivildienst. Anschließend wurde ich 
2007 von der Stiftung Seniorenhilfe als Pflege-
helfer eingestellt. 2012 begann ich eine berufs-
begleitende Ausbildung als Altenpfleger die ich 
2016 erfolgreich abgeschlossen habe.

Im Betreuungszentrum hat mich vor allem die 
abwechslungsreiche Arbeit fasziniert. Ich bin 
immer wieder begeistert, welche Möglichkeiten 
wir den Bewohnern im Bereich der Förderung 
bieten können. Auch zu den zahlreichen Aus-
flügen, Veranstaltungen und Urlaubsfahrten 
übernehmen wir die Betreuung und Organisa-
tion, was mir persönlich sehr viel Spaß macht, 
da man sich immer wieder sehr kreativ neuen 
Herausforderungen stellt. Die Dankbarkeit und 
Freude, die man hierbei erfährt, ist für mich eine 
große Wertschätzung. Das motiviert und stärkt 
mich bei meiner täglichen Arbeit. Hier habe ich 
gemerkt, dass die Arbeit mit behinderten Men-
schen nicht nur ein Beruf, sondern eine Beru-
fung ist.
Die berufsbegleitende Ausbildung als Altenpfle-
ger war bisher mein größtes Highlight, da ich 
meine mitgebrachte Erfahrung und mein neu 
erworbenes Wissen in meine berufliche Tätigkeit 
einbringen konnte. Diese Möglichkeit hatte ich 
dankend angenommen, da es mein Bestreben 
war, unsere Bewohner auch medizinisch Ver-
sorgen zu können. Hierbei hat mir die Stiftung 
nicht nur die Möglichkeit gegeben, sondern 
über 4 Jahre der Ausbildung den finanziellen 
Aufwand übernommen.

Jetzt kann ich zurückblickend sagen, dass ich 
dank der Stiftung Seniorenhilfe eine super Kar-
riere gemacht habe, auf die ich sehr stolz bin.

Christian Stauch
Altenpfleger im Betreuungszentrum Zeitz

Werden auch Sie Teil unseres Teams. 
Auf unserer Facebookseite und auf der 
Homepage veröffentlichen wir immer die 
aktuellsten Stellenangebote. Besuchen 
Sie uns gerne online!

www.facebook.com/StiftungSeniorenhilfeZeitz 
oder Sie scannen den abgebildeten QR-Code.

Zur Webseite geht es hier entlang: 
www.seniorenhilfe-zeitz.de

„Was man lernen muss, um 
es zu tun, das lernt man, 
indem man es tut.“
Aristoteles

Ob als Pflegehilfskraft, als 
Auszubildende in der beruflichen 
Qualifikation, dann als Altenpflegerin und 
jetzt als übergeordnete Praxisanleiterin im 
Bildungsmanagement war es für mich immer 
wichtig, wissbegierig, neugierig und interes-
siert zu sein und zu bleiben.
Zu sehen, wie aus jungen Menschen, Pflege-
fachkräfte werden und sie dabei zu unterstüt-
zen, ist eine meiner Aufgaben, die ich mit Herz 
verfolge.

Karina Schellenberg
Praxisanleiterin

„Freude an der Arbeit 
lässt das Werk trefflich geraten.“ 
Aristoteles

Getreu diesem Motto arbeite ich nun seit 36 
Jahren im Unternehmen, immer mit der Maß-
gabe für unsere Mitarbeitenden ein offenes 
Ohr zu haben und ein hilfreiches Wort zu        
sagen, aber immer  vor Augen zu haben, dass 
Informationen über Lohn und Gehalt der Mit-
arbeiter zu den besonders sensiblen Daten ge-
hören, die vor unberechtigten Augen zu schüt-
zen sind, was dabei meine größte Pflicht ist. 

Michaela Georgi 
Personalabrechnung

Diese und weitere Statements finden Sie zukünftig auf 
unserer Homepage im Karrierebereich. Denn ohne unsere 
wertvollen Mitarbeiter wäre die Stiftung heute nicht einer 
der größten Arbeitgeber von Zeitz!

Am 01. Juli 1995 nahm der Ambulante Pfle-
gedienst der Seniorenhilfe Zeitz gGmbH im 
Souterrain des Altenzentrums in der Pestaloz-
zistraße seine Arbeit auf. Zu diesem Zeitpunkt 
gab es schon mehrere Pflegedienste in unserer 
Umgebung. Für uns damals drei Pflegefach-
kräfte war es am Anfang nicht leicht, Patienten 
zu bekommen. 
Es wurden Flyer im gesamten 
Stadtgebiet verteilt und unser 
Pflegedienst wurde in den 
Arztpraxen vorgestellt. Bald 
gab es die ersten Aufträge 
und unser ambulantes Pfle-
geteam begann zu wachsen. 
Heute sind wir insgesamt 43 
Kollegen und freuen uns immer 
über neue Mitarbeiter.

Hannelore Pastuschka
Pflegedienstleitung Ambulanter Dienst in Theißen
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Im Jahr 2016 wurde am Güterbahnhof in Zeitz eine neue 
Wäscherei eröffnet. Hier arbeitet das Team der Service 
und Integration Zeitz gGmbH (kurz SIZ).  Als Integrations-
unternehmen gegründet, arbeiten hier Menschen mit und 
ohne Behinderung, Hand in Hand zusammen. Das klappt 
hervorragend.
Alle wissen, Kleidung ist nicht nur nützlich, sondern 
schmückt auch den Menschen, der sie trägt. Es sind unter 
anderem die „Lieblingsstücke“ der Bewohner. Aber auch 
die „Werbeflächen“ von Firmen oder die Festtagsklei-
dung von der Dame nebenan. Man fühlt sich in ihr wohl 
und hat ein gutes Befinden. 
Die Kleidungsstücke so zu pflegen, dass der Tragekomfort, 
Farben und Aussehen lange erhalten bleiben, ist unser 
Ziel. Dabei werden umweltschonende Waschverfahren 
eingesetzt, die eine einwandfreie Textilhygiene bedingen.

Mit moderner Wasch- und Trocken- sowie neuer Finisher-
technik haben wir unsere Abläufe und Arbeitsverfahren 
konsequent auf die Bedürfnisse der Mitarbeiter ausge-
richtet. Neue Investitionen in Technik, um die Effektivität 
und Leistungsfähigkeit der Mitarbeiter zu unterstützen 
und besonders für unsere schwerbehinderten Mitarbeiter 
zu verbessern, werden ständig getätigt. Unsere Mitarbei-
ter arbeiten mit hohem Engagement und größter Sorg-
falt, was sich auch in der Qualität widerspiegelt. 

Die SIZ wurde im Jahr 2015 als weiteres Tochterunter-
nehmen der Stiftung „Seniorenhilfe Zeitz“ gegründet. 
Damit wurde der Bereich Wäscherei, der als Dienstleis-
tungssegment bisher der SGZ mbH zugeordnet war, be-
endet. Alle Mitarbeiter wurden in die neue Gesellschaft 
übernommen.

WASCHEN UND TROCKNEN 
MIT MODERNSTER TECHNIK

„Im Grunde sind es immer die Verbindungen mit Menschen, 
die dem Leben seinen Wert geben.“ (W.v.Humboldt)

Ich bin als Lohn- und Finanzbuchhalterin seit 2008 in der SGZ mbH angestellt und seit 
2017 als Prokuristin eingesetzt. Zusammen mit einem tollen Team an Führungskräften 
und Mitarbeitern sorgen wir täglich dafür, dass sich die Bewohner und Gäste der Senioren-
hilfe Zeitz gGmbH wohlfühlen. Ich trage große Verantwortung und weiß, dass in mich gesetzte 
Vertrauen zu schätzen. Jeder von uns ist ein wertvoller Teil des Ganzen.

Christine Werner - Prokuristin Service und Integration Zeitz gGmbH
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„Ich bin als Bereichsleiter Küchen seit 2003 im Unternehmen. Die Vorweihnachtszeit ist 
jedes Jahr eine besondere Zeit. Schon Wochen vorher beraten mein Koch-Team und ich 
darüber, was es in der Advents- und Weihnachtszeit an leckeren Speisen und anderen 
Köstlichkeiten geben kann. Wir möchten mit unseren Mahlzeiten für weihnachtliche 
Stimmung und Wohlfühlatmosphäre sorgen.“

Stephan Wolf - Bereichsleiter Küchen

Ein modernes Catering ist heute mehr als gutes Essen. Für 
die Bewohner der Pflege- und Behinderteneinrichtungen 
sowie den Kindergarten bieten wir eine anspruchsvolle, 
hochwertige und gesunde Gemeinschaftsverpflegung für 
jeden Bedarf an. 
In unserem Küchenteam stehen kompetente Fachleu-
te zur Beratung und Herstellung der Mahlzeiten bereit.     
Thementage wie Grillfest, Kochen auf dem Wohnbereich, 
Fasching oder Kartoffelfest bringen Abwechslungen in 
den Bewohner- und Kinderalltag. 
Die SGZ wurde am 4. November 2002 als Tochtergesell-
schaft der Stiftung „Seniorenhilfe Zeitz“ gegründet. Den 
Wunsch in allen Einrichtungen einen hohen, gleichartigen 
Versorgungsgrad mit hauswirtschaftlichen Leistungen zu 
gewähren, können wir heute optimal umsetzen.

Herr Wolf und Herr Keller 
im Seniorenzentrum am 
Schützenplatz

IMMER AUF DEM LAUFENDEN BLEIBEN
Immer die aktuellsten Informationen rund um  
das Coronavirus, seien es Besucher-
regelungen oder auch Testmöglich-
keiten, erhalten Sie auf unserer 
Webseite unter 
www.seniorenhilfe-zeitz.de.

Gerne können Sie dafür auch 
folgenden QR-Code scannen.
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Prokura Servicegesellschaft Zeitz mbH
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03441 – 631 135
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Aus Gründen der besseren Les-
barkeit wird bei Personenbezeich-
nungen und personenbezogenen 
Hauptwörtern in diesem Maga-

zin die männliche Form verwendet. 
Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der 
Gleichbehandlung grundsätzlich  für alle Ge-
schlechter. Die verkürzte Sprachform hat nur 
redaktionelle Gründe und beinhaltet keine 
Wertung.

GENDER-
HINWEIS

„Gepflegte Immobilien und saubere Räume sind das 
Aushängeschild eines jeden Gebäudes. Sie vermit-
teln eine positive Einstellung und sorgen für Wohl-
befinden. Als Leiterin Hauswirtschaft stehe ich seit 
2003 für diese Grundsätze ein. Natürlich gehört 
auch ein gut funktionierender Fahr- und Entsor-
gungsdienst dazu. Pünktlichkeit und Zuverlässigkeit 
beim Liefern von Essen und der Wäsche in die Ein-
richtungen ist unser täglicher Anspruch. Ich bin stolz 
auf unsere Mitarbeiter und deren Motivation.“

Manuela Rumpel - Leiterin Hauswirtschaft
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Rätsel 

MITMACHEN & GEWINNEN
Lösen Sie unser Kreuzworträtsel und gewinnen Sie mit etwas Glück ein 

THE RITUAL OF SAKURA GESCHENKSET MEDIUM.

Feiern Sie jeden Tag wie einen Neubeginn mit diesen Pflegeprodukten
auf Basis der wohltuenden Aromen von Kirschblüte und Reismilch.

SO KÖNNEN SIE GEWINNEN

Die Buchstaben in den grünen Kreuzworträtsel-Kästchen 
ergeben das Lösungswort. Senden Sie dieses zusammen 

mit Ihren Kontaktdaten und unter Angabe 
des Stichwortes „Gewinnspiel“ an:

Online: 
www.seniorenhilfe-zeitz.de

oder Sie scannen den 
QR-Code und nehmen 

direkt mit dem 
Smartphone teil.

Per Mail: info@seniorenhilfe-zeitz.de
 Per Post: Stiftung Seniorenhilfe Zeitz

Schützenplatz 21; 06712 Zeitz

Einsendeschluss: 31. Januar 2022

Mit Ihrer Teilnahme akzeptieren Sie die folgenden        
Teilnahmebedingungen: 
Teilnahmeberechtigt sind alle, die mindestens 18 Jah-
re alt sind und ihren Wohnsitz in der Bundesrepublik 
Deutschland haben. Jede Person darf nur einmal am 
Gewinnspiel teilnehmen. Der Gewinn wird unter allen 
richtigen Lösungswörtern verlost. Der Rechtsweg ist aus-
geschlossen. Der Gewinn  wird nicht in bar ausbezahlt. 
Der Gewinner wird schriftlich benachrichtigt. Sofern sich 
der Gewinner auf eine Gewinnbenachrichtigung nicht in-
nerhalb von vier Wochen meldet, verfällt der Gewinn und 
es wird ein Ersatzgewinner ausgelost. Der Versand der 
Gewinne erfolgt nur innerhalb Deutschlands.

Informationen gemäß Art. 13 DSGVO: Verantwortliche 
Stelle: Seniorenhilfe Zeitz, Schützenplatz 21, 06712 
Zeitz; Telefon: 03441 631 118, E-Mail: info@senioren-
hilfe-zeitz.de. Die von Ihnen angegebenen personenbe-
zogenen Daten werden ausschließlich zur Durchführung 
des Gewinnspiels verwendet und nach Ablauf des Ge-
winnspiels gelöscht. Rechtsgrundlage ist hierfür Art. 6 
Abs. 1 lit. a). Weitergehende Informationen zum Daten-
schutz können Sie unserer Datenschutzerklärung entneh-
men, die unter www.seniorenhilfe-zeitz.de/datenschutz/ 
im Internet abrufbar ist oder die Sie bei uns postalisch 
anfordern können. Ihre Einwilligung können Sie jederzeit 
widerrufen. Der Widerruf der Einwilligung erfolgt für die 
Zukunft und berührt nicht die Rechtmäßigkeit der bis 
zum Widerruf verarbeiteten Daten.
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1. Weihnachtsgewürz; 2. Wintersportart; 3. Zeit vor Weihnachten; 4. Spiel an 
Weihnachten; 5. Tage nach Weihnachten; 6. Überraschung an Weihnachten; 7. 
Blume an Weihnachten; 8. Flocke aus Wasser;  9. schmelzen (Eis, Schnee); 10. 
Weihnachten (engl.); 11. Monat der Gründung; 12. Geschäftsführer; 13. Stand-
ort Betreuungszentrum; 14. Kindergarten der Stiftung; 15. Kurzform Seniorenhilfe 
Zeitz gGmbH; 16. Gemeinsam statt ... ;  17. Standort Ambulanter Dienst
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